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CONVOCATORIA CAS 29-2022
CUADRO FINAL DE RESULTADQS DE EVALUACION CURRICULAR
CRITERIOS DE EVALUACION CURRICULAR

. . F=e e N c. Experiencia General: en | d. Experiencia Especifica: | TOTAL DE
Criterio :'ca';‘;:'“iac:mn- b. Cursos y Programas de esp::::aul::z:::tz: requeridos y sustentados con| " imilares o en labores similares o PUNTAJE |OBSERVACIONES
especificas para el puesto especificas para el puesto MAXIMO
b) Diplomados, Cursos,
Programas de Especializacion o
Titulado Taller en bienes estatales o
Profesional en a) Conocimientos g&‘!jén Patrimonial o similares,
N* DE inistracion, . |técnicos en - Control ;i':eﬁ;::elﬁgzcia N::ional t:: c) Conaocimientos en
ORDEN NOMBRESY-APELUIDOS Descripcién gggrt:t:::ligad. ::m;nlgr:al._ ,m;rjf Bienes Estatales — SBN (segin|Ofimatica nivel(1 afno E;: ahoa D6 meses 22:6 meses &
Ingenieria. Patrimonio Manejo de‘ el articulo 37 del TUO de la Ley|basico.
Administrativa o | SINABIP N° 29151); cada curso debe oiisas
Industrial ' lener no menos de 12 horas de
’ capacitacion y los programas de
especializacion no menos de 90
horas.
Puntaje 22 puntos 03 puntos 03 puntos 12 puntos 12 puntos
:';::::z Max. puznfos Max. 9 puntos Max. |3 puntos Maximo 13 puntos Maximo 13 puntos
ESPECIALISTA EN PATRIMONIO .
1 [RUTH GABRIELA VALDIVIA MORANTE 22 0 12 12 49 APTO, para la etapa
) de eritrevista
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